F.l.A.T. _ 3 Marzo 1958

REGOLAMENTO DEI COMITATI PER La SICUREZZA
SUL LAVORO ‘
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- Art. 1 -

Presso ogni Sczionc Fint & cogtituito un Comitoto per la sicurczza
sul lavero, composto do un Presidente ¢ da un nuncro variabile Ci
componenti, o seconda dcl vumero Qi operai occupati in ciascun sta=
bilimento, sccondo la seguentc tobcllas

dr, 100 a 500 opeoral n. 8 componenti
" 501 a 1000 M " 10 "
"1001 o 3000 " "4 i
1 3001 a 5000 1 , noA & 1
oltre 5000 opecral w24 R

Potrd inolbre cssgrpc press in csane, i volta. in volta; la situa=
zionc dogli stobilimenti ed Enti con wmeno di 100 operal in relazio=
ne od cvertuall csigenze che vengono o determinarsi.

T1 Presidente del Combtato (@ rominnato dol Dircttore delle Sezione

tra i Vice Dircttori in gervizio, ovvero - in mancanzo tra i diri=
genti piu elevati.

Bgli rappresenta il Comitotbo, ne coordina e dirige 1la attivita, prov=
vedo ~lle convocagzioni periodiche. ed o-quolle atraordinarie, presen=
to nllo Direzione dello $ewlond le¢ relazioni, propostc C suggerimen=
ti del Comitatoe.

e .A.l’to 3 -

I componenti del Conitato S0m0 nominnti dalla Direzionc della Sezlo=

ne s

a) per mota dei posti o propria scelto dirctte

b) per meta del posti o scoltn su di una roso Al candidati designa=
ti dalle C.I. - sccondo Lo scguente tabella ~ tra gli impicgatd
ed operai dello St~bilinento in possesso del requisiti previsti
all'art. 5

da 100 a 500 operal ) n. 6 candidati

v 501 "1000 operai no8 "

1001 "3000 operad "1 n ;
3001 "5000 operal ] Al g )
oltre 5000 operni v 20 "



- Arto 4— =
T componcnti di cui al punto o) dell'ort. 3 dovono essere
scelti tra i:funsionorl che obbinno specifiche competenze -~ per la
propria preparazionc profussionale ¢ per oli incarichi ricoperti -
ncl campo cntinfortunistico.

. o~

Dovono in ogni coso esserc inclusis

— Micdico rusponsabile Al stablilimcntos

- iW-Cﬁbo del personale

- il. ¢cupo servizio inplurtﬁ (ove mon evsista tale incarico il Capo
”bl Servizio Monutonzioni);

- un Cnpo Officina o Capo Reparto o Copo Squodra.

- Art. b -

T componenti di cul ol punto b) dell'tart., 3 noll'lwtu to
A4 esgicurcrc 1'idoncitd tecnico-morale del candidati sotto gli 2
spetti di prepar~tzionc srofeassionnle, di conescenzt dello lLavorazios=
ni ¢ di posizione personalc devono ¢sserc ifi ‘possesso del sesuenti
regquisitis

scrvizio ncello gtobilinento in qualita di operal od inm=

o~
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plugati;

avere un'onzianity di scrvizio ITiat di almeno 5 onni, di cul clme=

no 2 prosso 1o stebilincntos;

—averc un sufficiente 1livello dl conpagita e di conosccenza delle la=
vowmzioni, ~nche in rolagione olugrado di addestramcnto professio=
nale congceguito.

.

- ATt 6 -
T1 Comitoto durain corica 2 anni, ed 1 suci componenti
DOSSONC CHRSLre riconfecrmotd. ‘ '
Nei easi Ni-8ccadenz dei -suol componenti par dimissioni
.|

3
od altr:s cousc-di bapedinento, la loro sostituzione nvverrd secomnio
i critcri di ‘ articoll prcccdenti.

~ hArt. 7 -

T1 Coritato por la sicurezza sul 1-vorc ha il compito fon=
'Luwpu ~le ai colleborore conr la Dirczionc delila Sewione per incre=
mentere 1o sicurczoo sul loavoro nello stehilimento ¢ l'cfficienzo

dolle attivith 4i wovenzione fozli inf ortumi.
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Specificotancnte il Comitoto ha 1 scguenti conplti:

1, = vigilar< sull'osscrvanzc Golls leogl i“olﬁw 161, istruzioni
cece. A1 errattere ufficiale concorncntl 1z 1cur“nZa sul lavo=
ros _

2, = procedorc o ispezioni dello stobilinento, delle suc installo
zioni ¢ del r:J rinle nolltinbteresse delle sicurcazza

3. =~ presentare appropriat. propostc alla Dirczione per il s1liorenmen=
to delle Cf“-lzl“"' di sicurczon, Sorvegliarc l‘f‘icuulono del=
1c misurs ~dottate e cortrellarc leo lore efficacitie

o/




Accordo 3 Marzo I958

-~ ACCORDO AZIENDALE FIAT ~

P N N AR

Tra la Direzionc Gencrnle Tist ¢ le Commissioni Inter=
ne delle Sczioni Fiat di Torino ¢ Provincia & .8tato coaninato 1o
schema del rocgolamento dcei Comitati per Lla sicurczza gul 1avoro,
da istituirc in tutte le Sezioni ¢ Stabilimentil Mat ollo 3¢opPO
di contribuire efficacemcnte al potenzionento delle ottivith a=
ziendali dirette a migliorars 1n gicurcizzo sul 12voro.

Le perti danno atto cho 1'esane @i cui sopra -— dopo
anpia ¢ approfondita discussione = ha portato od una soluzione
di cormune soddisfozione del tGsto del "Regolamcnto del Comitati
per la sicurczza sul lavoro" allegato al presente accordo.

Te parti convengono di adoperarsi - nell'ambito delle
rispettive competenze = per agevolare la pilt sollecita costitu=
zione dei "Comitati per la sicurvzze sul lavoro" previsti nel
citato regolemento, considerando ~l tempo 8tesso esaurite le fun=
zioni ¢ 1l'attivita del preccdenti Comitati Antinfortunistici.

Torino, 3 Merzo I958

Tc Cormissioni Interne

Ta Direzionc



veeal)

4, - sforzarsi di assicurarc il concorso di tutti gli operal per lo
sviluppo della sicurczza; .

5, - vigilare acchd gli operni di nuova assunzione riccvano sul lavo=
o una specifica istruzione, ¢ dei consigli appropriati in matc=
ria i sicurezzog , ' ,

6., - nesicurnrsi che tutti i regolaménti, istruzioni, avvisi ed altri
iseritti od illustrazioni 4i carattere ufficialc, concernenti la
sicurczza, vengono portati o conoscenmn degli opernis

7. = ceeninere lc circostonze ¢ le cnuse di ogni infortunio;

8. - prcosentare proposte nlla Dirczione per evitare il ripetersi di
questi infortuni; )

9, - collicborare con i scrvizi saniteri sezionall.

-~ ATYt., 8§ =

Nell'esplctonento dei suol compitd, il Comitato per la Si=
cufezza ogisce esclusivancnte in forma collegiales
‘ Esso pud affidarc particolard compiti- o sottocormissionl
poritetiche, composte®di propri membriy-lc quali agirenno sscondo 1
prosrammi ¢ 1o dirct
lec dovronno presentarc
tivitd csplicatao,

w

o
tive Tissote codligioliignte dal Comitato, al qua=
¢ i volto in voltaiun rapuorto scritto sull'at=

~Art. 9 -

T1 Comitato si riunisce almeno una volta al ncse.

Alle sue riunioni presenzia di norma 1'Addctto alla Sicus=
rezze dello Stabilimsmto per fornirce chiarimenti o conoscere le racs
comandazioni.

T1 Prosidonte provvede slla compilazione dell'ordine del
ciorno delle viunionivtenendo conto degli argomenti proposti per l'e=
same dei membri del Comitato e¢d in ogni caso di quelli proposti da
olmeno I/3 dedi componenti del Comitato stesso.

- Art. 10 -~

Di tutte lo riunioni deve esserc redatto un verbales
I1 Prosidente dispone per lao conscrvazione e la custodia
dei verbeli ¢ dogli altri atti del Comitato ¢ Celle sottocommissioni,
o ncnzo di apposito ufficio di segreteria, fornito dallco Dirczione.
in deil verbali verrad trasmessa alla C.l.

~ Art. 11 -

Tutte le seznolasioni o proposte approvate daol Comitato
vengono inoltrate alla Dirczione con apposito rapporto scritto.

Lo Dircrzione esprime per iscritto le proprie osscorvazioni
in nerito.
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cendd)

- Art. 12 -

Il Prusidente provvede a comunicare tempe stivanentc alla
Dirczicne 11 programma di ottivitd del Comitato ¢ delle Sottocormis=
sicni.

L Direzionc dara 4isposizione ai Servizi dai quali dipens=
dono i singoli componenti de¢l Comitato affinché gli stessi sisno la=
sciatl liberi dal laveéro per il tempo previsto per presenziarc alle
riunioni del Comitato o per llezpletomcento delle incombenze connesse
con l'attivita del Comitato ¢ dcllc Sottocommissionis

- Art, 13 -
La Dirczione- deve fornire il suo appoggio. al Comitato per
la sicurczzg ¢ faciliderc lo svolgimento dei suoilcompiti. Essa si

consultera con il Comitato per lo sicurezza sulle questioni relative
clla sicurczza sul lavero.
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